
講師プロフィール 
 

汐中義樹 しおなかよしき 

 株式会社レオウィズ 代表取締役 

 1978 年広島市⽣まれ 

 千葉⼤学教育学部卒業、千葉⼤学⼤学院教育学研究科修了 

 公認⼼理師、中⼩企業診断⼠ 
 

⼩学校教諭を経て、特別⽀援学校に着任。 
障害のある⽣徒への⾃⽴⽀援、若⼿教員の育成、学校内の組織運営、 
地域の教育機関へのコンサルテーションを⾏う。 
教員の枠を超えた共⽣社会の実現を志して、2022 年に独⽴。 
「教育で多様性を活かす」を理念に、障害者雇⽤の課題解決に貢献すべく、株式会社レオウィズを設⽴。 
 
⼤企業を主なクライアントとして、障害者雇⽤推進のコンサルティング、 
障害理解研修で、各社の課題解決を⽀援している。 
 
研修の専⾨分野は「障害者の戦⼒化」。 
特徴は、事前調査や現場インタビューから現状を真に理解し、 
実践知と理論知から研修を組み⽴てること。 
ヒアリングから登壇まで、⾃らが⼀貫して窓⼝となり、各社にフィットした研修に向け⼈事担当者と打ち合わせを重ねる。 
難解なテーマを楽しく学べる研修がモットー。 
「難しい課題にも根気強く伴⾛してくれる」と、⼈事担当者から評価を頂いている。 
 
⾃ら学ぶ姿勢と専⾨性の向上を求め、2019 年に中⼩企業診断⼠、 
2021 年に公認⼼理師に挑戦し、独学で合格。 
2023 年には TOMH（東京⼤学 職場のメンタルヘルス専⾨家養成プログラム）を修了。 
当事者理解やエビデンスに基づいた介⼊技法を学ぶ。 
プライベートでは、美容師の妻と 2 ⼈の娘の 4⼈家族。8歳で出会った空⼿をいまだにコツコツ続けている。 

 

【実績】 
○各企業でのコンサルティング・研修 
○セミナー︓千葉県障害者雇⽤サポート事業「障害者雇⽤の基本」、OTD研究会「合理的配慮の本当の意味」 など 
○書籍︓「障害のある⽅と共に働く」 
○執筆︓⽇本実業出版社『企業実務』「障害者への「合理的配慮の提供」とは︖」、中⼩企業福祉事業団「障害者雇
⽤を考える（連載）」など 

株式会社レオウィズ 
https://leo-with.com/ 


